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Jobborse fiir
junge
Akademiker

KASSEL. Karrierechancen fiir
junge Akademiker bieten mit-
telstindische Unternehmen
aus Nordhessen bei einer Job-
borse am kommenden Diens-
tag, 17. Juli, im Standort Inge-
nieurschule der Kasseler Uni.
Drei Unternehmen haben sich
zur Initiative ,Karriere Offen-
sive Mittelstand* (KOM) zu-
sammengeschlossen: KH-Au-
tomation Projects und Tech-
noform Bautec aus Fuldabriick
sowie Management Services
aus Hofgeismar. Unterstiitzt
werden die Firmen durch den
Kasseler Personalentwick-
lungsverein Kompakt.

Die beteiligten Unterneh-
men sind international aufge-
stellt und spielen in ihren
Branchen vorn mit. So ist KH-
Automation Projects fithrend
im Bereich von Automatisie-
rungsprojekten, Management
Services bedient die europai-
sche Automobilbranche mit
Marktinformationssystemen.
Bei der Firma Technoform
Bautec wird die Kompetenz
fir thermische Trennungen
von Fenstern, Tiren und Fas-
saden weltweit geschatzt.

Am Dienstag, 17. Juli, ab
13.30 Uhr konnen sich Studen-
ten des Fachbereichs 16 (Elek-
trotechnik/Informatik)  der
Uni Kassel, aber auch andere
Studierende in technischen
oder technisch-kaufmanni-
schen Fachern in der Sdulen-
halle C (Ing.-Schule, Wilhelms-
hoher Allee 73) mit Geschafts-
oder Personalleitern sowie Fir-
menmitarbeitern tber Ein-
stiegsmoglichkeiten, Prakti-
ka, Werksstudentenjobs oder
auch tber Studienarbeiten un-
terhalten. Ab 15.00 Uhr be-
ginnt an gleicher Stelle das
Sommerfest des Fachbereichs
16. (ach) www.kom-kassel.de




